& APSIDE OCCIDENTE

Sistema de cOmputo para la administracién fiscal de sus recursos humanos y debido cumplimiento

Cada fin de mes se recomienda los siguientes pasos para tener un mejor control en sus

de sus obligaciones patronales ante el IMSS-INFONAVIT-AFORES-SHCP.

Procedimiento Mensual NOMINATISS SAR.

acumulados.

Se deben tener cerradas todas las nominas del mes para ejecutar la revision.

Procedimiento:

1. Del Menu Principal elija la Funcion Y, aparecerd una ventana con toda la

informacion de importes acumulados de trabajadores vigentes y dados de baja.

En la parte superior derecha, ubiquese en el icono denominado AUDITOR DE
ACUMULADOS (rostro con cubos), seleccionelo con un clic del mouse para

accesar a los acumulados por periodos nominales de todo el afio.

Se exhibiran las siguientes opciones:

A) Mostrar en pantalla las nominas cerradas y sus importes
B) Solo Las nominas cerradas para elegir poliza(s) a consultar

Elija la opcion A
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Audits Fiseal

Cadigo: 115 O it sonmlads Jﬁ /0272002 | Baia: | ¢/
Percepciones Gravables % ) u Ingresos otros patrones
Se piesentan en pantalla las nominas cermadas en el afio
39,887 B4 ,36539.3  Pafasu revision  andlisis. ER3.34 .. nan
I5R Credita &l salario [ Mostrar en pantala las nominas cemadas y sus impartes I ocial Prev.5oc. Gravada  Prev.Soc. Exenta
. 3.909.85 . 0a . 0.00 .. 000 .. oo
[ Salo las nominas ceradas para elegir pdlizals) & consultar l
Dias Faltas Peimisos  Susper [ I Ejercicio
S alir
105.00 0.00 0.00 0.0 2008
: Exento Varialmss  Diss Horas  Recioo le+ Exento Diferencia
4 SUELDO QUINCERAL 2958000  29,580.00 0.00 0.00 10200 65100 23580.00 2955000 0.an
17| PRIMA NV ACACZIOMNAL 486.50 0.0o 496.50 0.on 0.0 0.0o 496.50 496,50 0.on

2. Aparecera una ventana con toda la informaciéon nominal, periodo por periodo,
ahi debe comparar el importe neto de cada periodo contra el importe registrado
en la poliza de contable, sihubiera diferencias debera hacer lo siguiente.

a) Seleccione el periodo nominal con diferencia y dé un clic en el boton de
la parte superior derecha que se llama POLIZA, se imprimira la poliza
nominal desglosada por conceptos para que pueda ubicar las diferencias

en los conceptos nominales.
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Archive  Edicén

Reportes  Reconstruir  Ordenar

2l ] L =25 =3 = 2
n ‘\? = E] Ga:%—ar ij ,i.:m. por
Salir Actuslizer Imprimir Poliza “Archive Editar Eliminar Reconstruir Empleado
Bl bilaing Belindo, Raicanciones claducaione s Llicianonol weliicuisionss ushaindaics Lok Sieclsak —
4 EMNEDS ORDOMN: 1 #3.299.31 26.134.32] 47.164.99 31.638.41 24.00 3.3589.34 1.135.58 458.937.69
4 EMEOR ORDMES 1 103,692.75 31.823.65 71.769.10 21.698.92 .00 1621066 173.89 17.399.70
4 EMEOR ORDSEN 1 16,721.70] 5.486.12 10,235.58 575448 10.00] 1,151.49 209.87 7.165.76
4 EMNEOR ORDOMN 2 §2,819.39 24,370.69 38.448.80 33.544.74 23.00 2.926.48 1.256.76 50,836.65)
4 EMNEOR OTROML 2 57.316.39 11.678.22 45,637.17 23.356.44 0.00 11.678.22 0.o0 0.00
4 |ENE08 ORDSEN 2 13,546.80| 5.134.82 8.411.88 581653 10.00] 754.37| 233.90 7.185.76
4 |FEBDS WALMES 2 8,108.00 0.00 8.108.00 0.00 0.00 0.00 0.00| _b.oo
4 |FEB08 ORDMES 2 55.536.42) 22,362.06 33,174.36 21,366.50| 7.00] 6.101.28 7168.25] 16,024.70
4 |EME08 ORDSEH 3 16.967.01) 5181.06]  11,786.95 5,529.74| 10.00] 1,451.31 193.99] 7.165.76|
4 |FEB08 ORDGMN 3 61.548.17 23.676.50) 3767167 31.440.10] 23.00 2.720.68 1.410.18 43,142.65|
4 |FEBOG | VALGNA 3 22.240.00 0.00] 22,240.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00/
4 | MARDS VALMES) 3 4.280.00 0.00 4.250.00 0.0a 0.00 0.00 0.00 0.00
4 |MAROS ORDMES 3 62.321.749 28.486.95 33,834.84 25.307.40 11.00] 5.097.45 569.31 13,766.45
4 EMNEDE ORDSEN 4 13.138.03 4.881.43 8.256.60 6.046.94 10.00 345.08 z204.08 7. 1B5.76
4 FEBOE | OTRQMNA 4 43.875.42 16.308.20 27.567.22 0.00 0.00 7.805.80 0.0o 0.0o
4 FEBOE ORDOM4 4 B0.366 05| 26.782.19 33.583.87 2841366 23.00 3.224.23 95576 48,744.04
Totales 0.00 0.00 0.00 0.0a 0.00 0.00 0.00 0.00
[<] ]
A Reales mparte Exenta Dias _ Horas | . Exentd
1 SUELDO SEMANAL | 104,415.36 104,415.36| 0.00 1,020.00 6,540.00 1 SUELDO SEMANAL | 104,415.36  104,415.36 0.00
4| SUELDD QUINCENZ  330,254.14 330,254.14 0.00 2,234.00(14,263.00| | 4/ SUELDO QUINCEN/  330,254.14| 330,254.14 0.00
5/ SUELDO MENSUAL 47,190.85)  47,190.85 0.00 43200 3,005.00) | 5 SUELDO MENSUAL 47,100.85  47,190.85 0.00
14/ PERCEFCION FORZ 470.41 0.00 470.41 37.00 0.00]| 14 PERCEPCION FORZ 470.41| 0.00] 470.41|
16] AGUINALDO ANUAL 1,291.60 0.00 1,291.60 9.92 o.o00) 16 AGUINALDO ANUAL 1,291.60 0.00 1,291.60
17| PRIMA VACACIONAL  21,043.65) 7,884.35  13,159.30 172.60| 0.00 17 PRIMAVACACIONAL 21,043,685 7.884.35 1315930
30| VAC DISFRUTADAS 46,764.41  46,764.41 0.00 172,60 0.00 30| VAC DISFRUTADAS 46,764.41  46,764.41 0.00|
31| VALES DE DESPENS  74,738.00 1,147.34] 73,503.73 2,530.00 0.00 31| VALES DE DESPENY  74,736.00 1,147.34| 7359373

g MO ITIGET ]m,r',urr:: ol e s o B0 BRI A |
Empleados :

b) Una vez ubicadas las diferencias, debera corregirlas (modificando,

c)

eliminando o agregando conceptos), para lo cual utilizara el icono
EDITAR de la parte superior derecha.

Se visualizard una pequefia ventana conteniendo todos los conceptos de
percepciones, deducciones y provisiones de cada empleado, que se
pagaron en esa nomina (el codigo o numero de empleado se exhibira
tantas veces como conceptos nominales haya tenido el trabajador), en la
parte inferior encontrara las diferentes opciones que puede utilizar para
este fin, mediante botones de AGREGAR, MODIFICAR, ELIMINAR,
IMPRIMIR, BUSCAR Y VER RECIBO NOMINAL y que le serviran
para cuadrar la informacion de la nomina, al concluir, elija TERMINAR
para regresar al Menu de periodos nominales anuales.

%) Por Cédigo € Por Nombre

Codigo Nombre Afiliacion REC. =

LIDE.
142| PENA PONCE SAUL ]
177| SERRANG DORAME RIGOBERTO

301835780-7
| 3398803395-8 |
3591601640-2

ROBJ-830721-2K4
FEFS-801001-125
SEDR-620710-LC4

ifﬁL.lE

Deducciones

Clave Concepto Importe ible |

Fercepciones

ave Concepto

Impore aﬁgg_}e

4 SUELDO aul 4,350.00 350.00 101, RET. EYM AR 19.36/1.00 J|
37| PREMIO PUN| 435.00[435.00 102| RET. EYM AR 15.66)1.00/ |
38| PREMIO ASIS 435.00/435.00 103| RET. EYM AR 12.91)1.00|

104| RET. W ART) 32.27|.00|
105 RET. GV AR 58.08)1.00
112| CREDITO INF 617.41)1.00
113 SEGURO DAf| 8.00(1.00]

‘I Taotal percepciones : . 5.220.00 Taotal deducciones - . 220035 Meto : . 291365

{  Proceso

BT

' [ Agregar | [ Modificar | [ Eliminar | [ imprimic | [ Buscar | [ Terminar |
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d) Repita los pasos anteriores tantas veces como requiera hasta dejar
perfectamente cuadrados sus importes nominales contra registros
contables.

e) Habiendo concluido las correcciones nominales, elija el icono del CUBO
AZUL para reconstruir los acumulados anuales con la informacion
anterior, y al terminar, elija la opcion ACTUALIZA (icono de la
FLECHA AZUL) para actualizar e igualar la informacion mensual con la
anual.

3. Seleccione el boton ACU/TRA (ultimo icono), para regresar a la pantalla
principal de la Funcion —Y-, y ya aqui, elija el icono del CUBO AZUL para
reconstruir la informacion anual de cada empleado con los datos corregidos
anteriormente (RECONSTRUIR A TODOS LOS EMPLEADOS).

Archivo  Acumulados Reconstruir  Informadién
R - 2 Reconst Ac P
Sl S| e Z 2a |iesz] RO B | B G| Bene| F
Salir Nue. Coneepto | Elim.Concepto | Mod. Concepts Raportes A e Trab | © Cais Ahories e SR s Audits Fiscal iisar
Codigo: | 13201 Norbre Feshaaka: [01/12/2005 | Baja: | / /
Percepciones Gravables Exentos Diferencia BaseP.T.L. Ingresos atios patrones
LB9161.33 . B5.497.38 . 3663.00 i B (54.587.27 . . 0oo
L.5.R. Credito al salario Subsidio acred. CAS. tablas Prevision social Prev.Soc. Gravada  Prev.Soc. Exenta
. 9EBE.5E . . 0o . . 0o . . 000 .. boo . . 000 .. 0oo
Dias Faltas Permisos  Suspen.  Pamo Tec. Inc. BT Inc. EG. Inc. Mat Ejercicio
105.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2008 |
B s e 10102, YIS e RN HOURNDES e DiS2 DI0E e Bingih0 o B DiSEncn
4 SUELDO QUINCERAL ~ 51.902.89 51,802.89 0.00¢ 0.00 101.00; 64800 5190289 51.902.83 0.oo
17 PRIMAVACACIONAL 1.212.47 469 97| 742,500 .00, 000 000 121247 1.212.47 0.oo
30 VAC DISFRUTADAS 203438 269438 0.00 .00 4.00 000 2R94.35 269430 o.oo
31 WALES DE DESPEMNS, 287085 4350 282050 6363 0.00 000 257085 @ 2970.00) 0.95]
37 PREMIOPUNTUALID: 519032  5190.32 0.00 .00 0000 000 513032 519032 0.0
38 FREMIDASISTEMNCIA 518032 518032 0.0} 0.0o 000 000 B140.32  hB190.52 n.oo
107 RET.EYM ART. 25 224,85 o.oo 224.85) 0.0o0 ooy oo 224.85 22485 0.0
102 RET.EYM ART. 1061l 172.92 oo 17292 0.00 0.oo o.oo 17292 17292 0.0
103 RET. EvM ART. 1071l 149.88 0.00 149.89 0.00 0.00; 000 149.89 149.89 0.oo
104 RET. Iv ART. 147 37474 0.00 37474 000, 000 oo0 37474 7474 0.oo
105 RET. Cv ART. 16611 67451 0.00 67451 0.00 0.000 000 67451 67451 oo
125 CAJA DE AHORRO 500.00 0.00 900.00; 000 48000 000 900.00; 400.00 000
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